Werking en organisatie van het koor

»  Vocaal Regionaal (V.R.) leidt het koor zonder een formeel bestuur.

* Leden kunnen incidenteel gevraagd worden om mee te werken in tijdelijke
commissies, zoals kleding, choreografie, activiteiten of ontvangst van nieuwe
leden.

Verwachtingen van koorleden

» ledereen mag meedoen, zonder stemtest of kennis van notenschrift.

« Zingen is vrijwillig, maar vereist wel inzet en verantwoordelijkheid.

« Het is belangrijk dat leden thuis hun stempartij serieus instuderen voor een
optimaal gezamenlijk resultaat.

Stemkeuze

*  Voor elk lied zijn mp3-bestanden beschikbaar met aparte stemmen en een
volledige mix.

* Leden luisteren naar alle stemmen en proberen mee te zingen, waarbij ze
letten op de hoogste en laagste tonen om hun stemomvang te bepalen.

»  De stem die makkelijk en zonder forceren meegezongen kan worden, is
meestal de juiste keuze.

Partij instuderen

«  Begin met luisteren naar het volledige arrangement om het eindresultaat te
horen.

+ Kies een stem, print de tekst en markeer de eigen partij met kleur.

+ Maak aantekeningen zoals pijltjes of streepjes om melodieverloop te
onthouden.

« Luister de gekozen stem meerdere keren voordat je mee gaat zingen om
fouten te voorkomen.

+  Stemwisselingen zijn altijd mogelijk.

+ Test beheersing door mee te zingen met andere partijen en zonder
begeleiding.

« Tijdens repetities pas je je stem aan binnen de koorgroep.

«  Bij onzekerheid is het handig om in het midden van een groep te zingen en
steun te zoeken.



Partij onderhouden

* Hetis niet realistisch om het hele repertoire uit het hoofd te leren.

« Bewaar mp3’s van je partij op je telefoon of mp3-speler en zing regelmatig
mee.

«  Focus extra op nummers die tijdens repetities of optredens aan bod komen.

Opbouw van repetities

* Repetities zijn wekelijks, behalve tijdens schoolvakanties en feestdagen.

«  Nieuwe nummers worden thuis voorbereid met oefenmateriaal.

+ Afmelden is in principe niet nodig bij afwezigheid.

* Een repetitie start met 10-15 minuten inzingen.

« Daarna wordt een lied gekozen om mee te beginnen.

*  Oud repertoire wordt herhaald.

* Nieuwe nummers worden eerst per stemgroep ingestudeerd met begeleiding
van de coach.

+ Elke stemgroep zingt mee in een cirkelopstelling.

* Na ongeveer een uur is er een pauze van 15 minuten.

Koormentaliteit

+ Hoewel het koor informeel is georganiseerd, wordt van leden dezelfde
discipline verwacht als bij traditionele koren.

+ Dit betekent geconcentreerd werken, goede voorbereiding en rustige
omgang tijdens repetities.

» De coach beslist over muzikale zaken en bespreekt organisatorische
onderwerpen met V.R.

Deze methode stimuleert zelfstandigheid, samenwerking en een professionele
benadering van koorzang zonder traditionele notenschriftvereisten. Zo ontstaat een
toegankelijke maar kwalitatief hoogstaande koorervaring.



